Koncepcia rozvoja

Gymnazia Jozefa Lettricha v Martine
v rokoch 2021 - 2025

Ciel’ koncepcie rozvoja $koly na roky 2021 - 2025

Transformovat’ vychovno-vzdelavaci proces tak, aby podporil rozvoj kPicovych
kompetencii a zru¢nosti Ziakov potrebnych pre 21. storocie

Pedagogicka oblast’

Zamer

Aktualizovat’ SkVP a uéebny plan vzhl'adom na stanoveny ciel’

Realizovat’ pedagogické projekty - inovovat’ projektové vyucovanie

Skvalitnit’ pre ziakov podmienky ucenia sa

Systematicky zavadzat’ aktivizacné metddy ucenia sa Ziakov

Realizovat’ postupny prechod na personalizované ucenie

Posilnit’ systematickii pracu so Ziakmi so SVVP

Vypracovat’ model motivacie ziakov k dosahovaniu dobrych vysledkov a zvySeniu ich
aktivity

Organizaciu vyucCovacej hodiny zmenit tak, aby bolo mozné vyuzivat ucebné
miesta/hniezda

Vytvorit' podmienky na rozvoj angazovanosti ziakov a ich zapojenie do ¢innosti zZiackej
samospravy

Aktualizovat’ koncepciu osobnostného a socialneho rozvoja ziakov

Inovovat’ systém poznavacich a vzdelavacich exkurzii vzhI'adom na moZznosti virtualne;j
prehliadky

Inovovat systém neformalneho vzdeldvania




Personalna oblast’

Zamer

Podporit’ rozvoj uciacej sa Skoly

Aktualizovat’ kompetencny profil ucitel’a nasej Skoly

Viest’ ucitel'ov, aby sa identifikovali so zmenou pozicie ucitel’a - koordinator ucenia sa
Ziaka

Podporovat’ dobré pracovné medzil'udské vztahy zalozené na reSpekte a vzajomnej
dovere

Vytvorit vhodné podmienky na spolupracu pedagdgov v rdmci vzdelavacich oblasti

Vybudovat skolsky podporny tim (vychovny poradca, Skolsky psycholog, Specialny
pedagog)

Zabezpecit’ vyber a vzdeldvanie vychovného poradcu

Motivovat’ novych vyucujicich tak, aby sa identifikovali s ciel'mi Skoly

Podporovat’ vzajomnu kooperaciu vedenia Skoly - predmetovych komisii - Skolskej rady -
Skolského parlamentu

Realizovat’ aktualiza¢né vzdelavanie zamerané na potreby Skoly

Zaviest’ poziciu Skolského psychologa a digitdlneho koordindtora

Udrzat’ poziciu spravca siete

Systematicky pracovat’ s nepedagogickymi zamestnancami - motivovat’ ich k vyjadreniu
sa k programu rozvoja Skoly

Upravit’ organizaciu sekretaridtu

Inovovat systém interného vzdelavania a vytvorit neformalne uciace sa centrd pedagdégov

Materialna oblast’

Zamer

Iniciovat’ premenu klasickych tried na vyucovacie centrd (novy nabytok a iné
rozmiestnenie lavic a stoliCiek, variabilita ndbytku)

Efektivne hospodarit’ s pridelenymi finanénymi prostriedkami

Hrladat’ d’alSie moznosti ziskania finanénych prostriedkov - projekty, granty, vyuzit' plan
obnovy

Po dohode so zriad’ovatel'om pripravit’ projekt na oteplenie budovy

Zlepsit vybavenie odbornych ucebni a laboratorii

Upravit’ a esteticky modifikovat’ exteriér Skoly — vysadba zelene

Pokrac¢ovat’ v modernizicii zariadenia Skolskej jedalne

Udrzat’ pobocku Turcianskej kniznice v nasej Skole

Zvysit bezpecnost v Skole voci vonkaj§im atakom - zaviest’ elektronicky dochadzkovy
systém, monitorovat’ priestory kamerovym systémom, inovovat’ bezpecnostny systém V
Skole a aredli Skoly

Ziskavat finan¢né prostriedky aj z mimorozpoctovych zdrojov




Marketingova oblast’

Zamer

Inovovat’ marketingovu stratégiu

Aplikovat’ inovované metddy spoluprace so zakladnymi skolami
Nadviazat’ na dobrua spolupréacu so zriadovatel'om a mestom Martin
Pokracovat’ v realizacii suitaze ZAMAT pre ziakov zdkladnych §kol
Rozvinut’ spolupracu s gymndziami v regione

Inovovat’ formy spoluprace s rodi¢mi ziakov

Zapojit’ sa do medzindrodnych projektov Erasmus+

Pokracovat’ v publikacnej innosti a organizovani celoskolskych podujati

Hodnotenie ciel'ov koncepcie bude sucast'ou Spravy o vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Skoly za prislusny Skolsky rok a sucastou autoevalvaéného planu Skoly. Priebezné plnenie
a vyhodnocovanie koncepéného zameru sa bude uskuto¢fiovat na pracovnych poradach
a pedagogickych radach, na gremialnych poradach, stretnutiach MZ TU, na stretnutiach rady
Skoly a na rodi¢ovskych stretnutiach.
Kritéria na hodnotenie vysledkov plnenia koncepcie:
e Udrzanie vysokého poctu zaujemcov o Studium v skole
e Zlepsujuce sa vzdelavacie vysledky Ziakov §koly (Testovanie 9, EC MS, INEKO)
e Vyrazné uspechy ziakov vo vysSich kolach sut'azi
e Spokojnost’ partnerov participujicich na vzdelavani — rodicov, ziakov, zamestnancov
e ZnizZenie energetickej narocnosti budovy
e Skvalitnenie materidlnych podmienok vyucovania
e Spokojnost’ na pracovisku - wellbeing
e Bezpectné a pokojné prostredie v Skole

Koncepcia rozvoja Gymnazia Jozefa Lettricha v Martine ovplyviiuje budtcnost’ skoly
a naznaCuje postupy, ako sa Skola dostane k stanovenému cielu. Plan je podrobne
rozpracovany do ro¢nych planov hlavnych tloh skoly a je Specifikovany na zdklade spétnej
vazby od zriad’'ovatel’a, rady Skoly, Skolského parlamentu a d’alSich subjektov vzdelavania.
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